
Het concept achter de Ford Fiesta Sporting 
Trophy sluit naadloos aan bij de strategie 
van Ansell. Ford wil jonge, ambitieuze pilo-
ten lanceren in de rallywereld. Net zoals 
Ansell talent wil aantrekken, begeleiden en 
koesteren zodat ze uitgroeien tot topspelers. 

Maar sponsoring van de Trophy is voor 
Ansell vooral een goede manier om in de 
autowereld de aandacht te vestigen op het 
belang van handbescherming. Geen overbo-
dige luxe, want studies tonen aan dat maar 
liefst 85% van de onderhoudsteams geen 
beschermende handschoenen draagt tijdens 
regionale rally’s.

Sponsoring doorheen Europa

Na de succesvolle sponsoring van de Ford 
Fiesta Sporting Trophy 2007, legt Ansell de lat 
nog hoger. Burcu Cetinkaya, een ambitieuze 
Turkse TV-ster, verkocht in 2005 haar Saab 
Cabrio om haar rallydroom waar te maken. 
Dit jaar krijgt ze ondersteuning van Ansell 
tijdens een aantal Europese rally’s, waaronder 
zes manches van het Wereldkampioenschap. 

Bovendien zal Burcu op een aantal belang-
rijke Europese beurzen de Ansell-stand ver-
sterken. Een prima manier om onze naam-
bekendheid te vergroten in de Europese 
rallywereld. “Verbazingwekkend hoeveel 
mensen kiezen voor de handschoenen van 
Ansell, ook in mijn vaderland Turkije. Ik ben 
blij deel uit te maken van de Ansell-familie”, 
besluit Burcu.

Een rallywagen met het logo van Ansell. 

Een vreemde combinatie? Toch niet. 

Sinds 2007 sponsort Ansell de Ford 

Fiesta Sporting Trophy, een uniek ini-

tiatief dat de rallysport toegankelijk 

maakt voor jong talent. En dit jaar gaan 

we nog een stapje verder. Om Ansell 

beter bekend te maken in de Europese 

motorsport sponsoren we niet enkel 

het Benelux-team maar ook Burcu 

Cetinkaya, een populaire Turkse pilote.
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lBeste lezer,

In deze lente-editie van In Touch gaan we dieper in op twee onderwerpen die aanslui-
ten bij de strategische richting die Ansell Occupational Healthcare uitgaat. 

Als marktleider in handbescherming streven we ernaar superieure oplossingen te bieden 
die inspelen - of eerder: anticiperen - op de noden van de markt. Om de vinger aan de 
pols te houden, investeren we fors in onderzoek en overleggen we met experts en  gebrui-
kers. Een recente trend in de markt van industriële handschoenen is de zoektocht naar ‘de handschoen die 
iedereen past’. Onze nieuwste producten, zoals de HyFlex® 11-920, zijn goed op weg om die doelstelling in 
te lossen. Ze koppelen optimale bescherming tegen tal van risico’s moeiteloos aan buitengewoon comfort.    

Even belangrijk is ons engagement om handbescherming te bieden voor alle werknemers. Niet enkel in grote 
maar ook in kleine ondernemingen, waar handschoenen vaak achterwege worden gelaten. In overleg met 
sectorexperts uit de bouw- en metaalsectoren ontwikkelden we een sectorspecifieke aanpak om zelfstandigen 
en operatoren in kmo’s te sensibiliseren en te helpen bij het kiezen van de juiste handschoenen. Een initiatief 
dat wordt vervolgd. 

Ook de sponsoring van het ambitieuze Ansell - Ford rallyteam past in dit plaatje. Het is een sportieve manier 
om aandacht te vragen voor handbescherming in de rallywereld. Wie weet staat u dit voorjaar wel oog in 
oog met één van onze wagens die in volle vaart op de finish afstormt.

Veel leesgenot! 

Werner Heintz - Sr. Vice-President & Regional Director (Europe), Ansell Healthcare

Ansell benadrukt het belang van handbescherming 
in de rallysport
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Elk kwartaal komen Vlaamse preventiead-
viseurs tijdens de PreNNE, een organisa-
tie van PreBes (Vlaamse Vereniging voor 
Preventie en Bescherming) samen om 
ervaringen uit te wisselen en contacten  
te leggen. Een van de topics op 11 maart 
was de vernieuwde Richtlijn Medische 
Hulpmiddelen (MH) die eind dit jaar van 
kracht wordt in alle Europese Lidstaten. 
Belangrijkste wijziging is dat de richtlijn 
het begrip ‘medische hulpmiddelen’ veel 
ruimer beschrijft dan vroeger. 

“Om uit te maken of een product 
onder de richtlijn voor Persoonlijke 
Beschermingsmiddelen (PBM) dan wel 
Medische Hulpmiddelen (MH) valt, moest 
men in het verleden rekening houden 
met de voornaamste bestemming van het 
product”, legt Guido Van Duren uit. “Een 
beschermende handschoen, bijvoorbeeld 
kon enkel de CE-markering voor PBM of 
voor MH dragen. Nu is dit nog steeds het 
geval maar met de vernieuwde richtlijn 
2007/47/CE, komt daar enigszins veran-

dering in. Een PBM kan nu ook onder de 
definitie van een MH vallen: indien het 
MH in een medische omgeving wordt 
gebruikt en tevens dienst moet doen om 
de drager te beschermen. Maar dan moet 
het MH wel ook voldoen aan de essen-
tiële vereisten i.v.m. veiligheid en gezond-
heid van de werknemer, volgens de PBM 
Richtlijn ( = gebruiksaanwijzing, gebruik 
van PBM pictogrammen, .. ).”

Kan een medisch hulpmiddel een 
Persoonlijk Beschermingsmiddel zijn?

Deze vraag stond op de agenda van de meest recente PreNNE, de druk bijgewoonde 

PreBes netwerkingevents voor veiligheidsadviseurs. Guido van Duren, voorzitter van 

Febelsafe en Director Technical Services bij Ansell, gaf een antwoord.

VWR International, met hoofdzetel in de 
Verenigde Staten en vestigingen wereldwijd, 
biedt een zeer gevarieerd assortiment labora-
toriumbenodigdheden aan: van wetenschap-
pelijke apparatuur, chemicaliën en meubi-
lair tot persoonlijke beschermingsmiddelen 
(PBM). Klantgerichtheid is voor VWR één 
van de sleutels tot succes. De onderneming 
wil klanten een optimale service bieden. En 
verwacht hetzelfde van zijn leveranciers.

Elk jaar beloont VWR zijn best preste-
rende leverancier met een prestigieuze 
prijs. De twaalf awards voor 2007 werden 
uitgereikt tijdens de eerste European Sales 
Conference in het Duitse Willingen, op 8 
en 9 februari. Ansell was de enige leveran-
cier van PBM die tijdens het drukbezochte 
event (1200 deelnemers) een award kreeg. 
Een gebaar dat wij uiteraard bijzonder 
waarderen.  

VWR International beloont Ansell voor ‘voorbeeldig 
partnership’

IJzersterke flexibiliteit, snelheid en stiptheid. Het zijn de eigenschappen die VWR 

International waardeert in de samenwerking met Ansell. Tijdens de eerste Europese 

Salesconferentie reikte de wereldmarktleider in laboratoriumuitrusting een presti-

gieuze award uit aan Ansell. De prijs vormt de bekroning voor tien jaar voorbeeldig 

partnership. 

Stephane Labonté, Vice President of Category Management Europe VWR - 
Karl-Heinz Hobbelink, Sales Consultant / Key Account  Germany - Brian Ritchie, 
Territory Sales Manager UK - Manuel Brocke-Benz, Senior Vice President & Mana-
ging Director Europe VWR - John Balbach Chairman, President & CEO VWR

http://www.prebes.be/
http://www.vwr.com/index.htm


Met onze gsm kunnen we tegelijkertijd 
bellen, surfen op het internet, foto’s nemen 
en muziek downloaden. Een auto moet 
er representatief uitzien voor kantoor en 
robuust genoeg zijn om in het weekend 
een mountainbike te vervoeren. Terwijl 
we televisie kijken, lezen we de krant of 
checken we onze e-mail. En iedere dag 
opnieuw switchen we van de ene taak naar 
de andere. Veel meer nog dan een trend, is 
multitasking een manier van leven gewor-
den. In productieomgevingen is dat niet 
anders. 

Multitasking in snel veranderende, indu-

striële omgevingen

In het verleden deden operatoren de hele 
dag door hetzelfde type werk. Vandaag voe-
ren ze steeds meer verschillende taken uit. 
Behalve het werk aan de productielijn, bij-
voorbeeld, krijgen ze opdrachten als super-
visor, staan ze in voor kwaliteitscontrole of 
zorgen ze voor onderhoud en herstel.  

Marcel Willems: “In industriële omgevin-
gen biedt multitasking tal van voordelen. 
Operatoren krijgen een afwisselend taken-
pakket, wat hun job boeiender maakt. En 
omdat ze niet steeds dezelfde handelin-
gen moeten uitvoeren, verkleint de kans 
op aandoeningen zoals peesontstekingen, 
carpaal tunnelsyndroom of rugproblemen. 
Voor de werkgever betekent multitasking 
een grotere flexibiliteit op de werkvloer. 
Indien nodig kan hij zijn werknemers 
andere taken laten verrichten.” Op het vlak 
van handbescherming ontstaat door deze 
trend een nieuwe nood: PBM met een 
brede waaier beschermende eigenschap-
pen.   

 De tandem performantie en comfort

Sinds onze stichter Eric Ansell en zijn 
zonen in de jaren twintig hun eerste rub-
beren handschoenen voor huishoudelijk en 
industrieel gebruik op de markt brachten, 
heeft handbescherming een enorme evo-
lutie gekend. Decennia lang was perfor-
mantie - i.e. voldoende bescherming - het 
enige criterium waaraan handbescherming 
werd afgemeten. Handschoenen moesten 
werknemers beschermen tegen snij- en 
schaafwonden of chemicaliën, ze moeten 
voldoende perforatieweerstand bieden en/of 
specifieke eigenschappen bezitten zoals een 
superieure grip. 

“Natuurlijk staat veiligheid nog steeds 
voorop. Maar in het voorbije decennium 
kwamen we tot de vaststelling dat comfort 
ook beschermt,” zegt Marcel Willems. “Het 
merendeel van arbeidsongevallen met arm- 
of handletsels is immers niet enkel te wijten 
aan het dragen van verkeerde handschoe-
nen. Ook onjuist gebruik of het helemaal 
niet dragen van handschoenen zorgt voor 
verwondingen. Als we willen dat mede-
werkers het belang van handbescherming 
inzien, moeten onze handschoenen niet 
enkel voldoen aan de strengste performan-
tiecriteria, maar ook uitstekend passen en 

voldoende vingergevoeligheid en comfort 
bieden.”

Handschoenen voor tal van doeleinden

Als innovatieve onderneming is Ansell 
voortdurend op zoek naar nieuwe techno-
logieën en materialen. Wat leidt tot eerste-
klas handschoenen die bescherming en 
comfort garanderen. Uiteraard willen we 
op de ingeslagen weg verdergaan en onze 
producten steeds verbeteren. Maar vooruit-
lopend op de trend tot multitasken, werken 
we ook aan handschoenen die geschikt 
zijn voor tal van doeleinden. “Operatoren 
die verschillende taken uitvoeren, moeten 
momenteel steeds wisselen van handschoe-
nen. Wij willen hen handschoenen aanbie-
den die voor alle doeleinden geschikt zijn, 
zonder in te boeten aan bescherming of 
comfort. Bovendien mogen ze niet te duur 
zijn. Ons gamma HyFlex®- en AlphaTec™-
handschoenen zijn goed op weg om al deze 
vereisten in te lossen. Nu al combineert de 
HyFlex® 11-920 de Ansell Grip Technology™ 
met sterke olieafstotende eigenschappen, 
plus het uitmuntende comfort en de soe-
pelheid waarvoor HyFlex®-handschoenen 
bekend staan. En er zitten nog meer van 
deze vernieuwende oplossingen in de pijp-
lijn.”
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Als marktleider in handbescherming 

loopt Ansell voorop in de nieuwste trends 

op het gebied van persoonlijke bescher-

mingsmiddelen (PBM). Onze R&D teams 

houden de vinger aan de pols van nieuwe 

marktontwikkelingen en veranderende 

consumentenbehoeften. En ze vertalen 

die trends in nieuwe handschoenen. 

Marcel Willems, Marketing Director 

Occupational Healthcare Europe, vertelt 

over een trend die een grote impact zal 

hebben op de handschoenen van morgen: 

multitasking.

Gezocht: de handschoen die iedereen past

http://www.ansell.eu/industrial/index.cfm?catalogue=!AlphaTec!All&lang=NL
http://www.ansell.eu/industrial/index.cfm?catalogue=!HyFlex%2011-920!All&lang=NL
http://www.ansell.eu/industrial/index.cfm?pages=grip_intro&lang=NL


Net als in de meeste andere Europese 
industrieën, is handbescherming een 
vanzelfsprekendheid voor metaalverwer-
kende bedrijven met meer dan 50 werk-
nemers. Deze ondernemingen moeten 
zich immers houden aan strikte veilig-
heids- en gezondheidsregelgeving. Ze 
stellen daarom alles in het werk om de 
risico’s voor hun werknemers te beper-
ken. Logischerwijs richtten producenten 
en verdelers van persoonlijke bescher-
mingsmiddelen zich daarom lange tijd 
enkel op de grote spelers. Ook Ansell 
heeft in deze sector inmiddels een stevige 
voet aan de grond. Maar we willen meer: 
Ansell wil de handen van alle werkne-
mers in de metaalindustrie beschermen. 
Van arbeiders in de grote bedrijven tot 
slotenmakers, metaalgieters en andere 
vaklui. 

Grote risico’s, weinig bescherming

Kleinere ondernemers hebben vaak noch 
tijd, noch technische bagage of middelen 
om gezondheids- en veiligheidssystemen 
te implementeren. De dagelijkse stress 
om de business in goede banen te leiden, 
slorpt al hun energie op. Nochtans is het 

risico op arbeidsongevallen in de metaal-
sector groot. Tijdens dagelijkse hande-
lingen zoals het stempelen, bosseleren, 
vouwen, buigen of lassen van metaal, 
komen werknemers in aanraking met 
ruwe of scherpe onderdelen. Hierdoor 
lopen ze risico op schaaf-, snij- en prik-
wonden. Regelmatig contact met hitte, 
vlammen, kleine gesmolten druppels 
of grote gesmolten metaalspatten, bij-
voorbeeld tijdens het lassen, vergroot het 
gevaar. Bovendien worden veel arbeiders 
blootgesteld aan olie, smeervet, allerlei 
solventen en verf. Deze blootstelling aan 
‘chemicaliën’ is de gevaarlijkste. Zoals we 
al schreven in de vorige In Touch, zijn 

operatoren zich nauwelijks bewust van 
risico’s omdat de gevolgen van blootstel-
ling aan deze chemicaliën zelden direct 
zichtbaar zijn.

Aanvaarding door werknemers

Behalve het gebrek aan bewustwording, 
is er nog een tweede factor die bijdraagt 
tot onveiligheid bij kleine spelers in de 
metaalsector: het vastgeroeste idee dat 
handschoenen ongemakkelijk zitten en 
de bewegingsvrijheid belemmeren. Een 
misvatting die Ansell koste wat kost wil 

ontkrachten. Onze brede waaier aan 
handschoenen voor de metaalindustrie 
verhoogt immers niet enkel de veiligheid, 
maar biedt bovendien maximaal comfort. 
Om kleine metaalverwerkende bedrijven 
en zelfstandigen te helpen, hebben we 
onze jarenlange ervaring in de metaal-
nijverheid gebundeld met de feedback 
van sectorexperts en eindgebruikers. Het 
resultaat is een set educatieve tools en dui-
delijke beschrijvingen van handschoenen, 
zodat kleine metaalbedrijven een beter 
inzicht krijgen in onze oplossingen.  

Handige selectietools

Op onze handige selectietool lijsten we 

de verschillende toepassingen, risico’s en 
handschoenvereisten op voor de metaal-
sector. Zo kan de kleine ondernemer de 
handschoen kiezen die het best voldoet 
aan zijn noden. Van lichtgewicht hand-
schoenen die garant staan voor maxi-
male soepelheid, duurzaamheid of grip 
op geoliede voorwerpen tot handschoenen 
die grip combineren met bescherming 
tegen chemicaliën. Met één duidelijke 
constante: superieure bescherming én 
comfort, zodat iedereen met plezier onze 
handschoenen draagt.
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Gerichte handbescherming voor alle spelers in de 
metaalsector - groot en klein

Waaraan denkt u als u het woord 

‘metaalindustrie’ hoort? Aan staalgi-

ganten? Dan zal het u verbazen dat 

meer dan 90% van de ondernemin-

gen in de sector kleine bedrijven zijn 

met minder dan negen werknemers. 

Evenzeer verbazingwekkend zijn onze 

bevindingen rond handbescherming 

in deze kmo’s: tal van operatoren dra-

gen geen handschoenen. De risico’s 

zijn nochtans niet min. Ansell is vast-

besloten hier verandering in te bren-

gen. Met een gerichte aanpak willen 

we kleine metaalbedrijven helpen de 

juiste handbescherming te kiezen.  


